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                                                                     诚信互利，奉献社会              

招 聘 岗 位

人才，在当今这个竞争激烈的社会是非常难能可贵的，九明正处于发展中的企业，有自己实质的产品，我们的员工队伍也在企业的发展中不断发展、不断成熟。每一位致力于九明事业发展的员工都得到了丰厚的回报：个人能力显著提高、个人价值充分实现和职业生涯辉煌发展，九明的发展前景是美好的，每位九明员工都会通过自己和团队不懈努力，在企业发展过程中得到个人发展。同时也希望在今后与院校深度合作，建立人才校企合作培训模式。

目前，因集团业务拓展和规划发展需要招收大量的人才，现将招聘岗位如下：
一、深圳地区：

1、招聘岗位：驻地招商专员

招聘人数：多名

工作地点：深圳外派全国各地

薪资待遇：底薪+提成，底薪2500-6000

岗位职责：1、严格服从上级领导的管理与工作安排；

2、负责管辖区域内产品的开发及客户的维护工作；

             3、负责管辖区域内的招投标的具体实施工作；

             4、负责协调组织客户进行学术推广；

5、建立管辖区域内的客户档案，及时上交并进行跟踪与管理；

6、及时向直接上级汇报工作情况；

7、主动了解竞品的相关情况，掌握竞品的市场销售状态并及时向上级汇报，了解竞品的营销模式及政策；

8、对工作及市场上出现的问题提出合理化建议；

9、及时、准确的完成各种报表；

10、领导交付的临时工作。

2、招聘岗位：招标专员

招聘人数：2名

工作地点：深圳

薪资待遇：3100-3600 补助

岗位职责：1、每天及时登陆招标网址；

2、负责各地区招标信息的收集，招标政策的分析及明确反馈各地区的招标情况；

             3、分析公司品种在各地招标的竞品情况，确定投标的方案与思路，并负责招标挂网所需的各项资料的编制与整理；

             4、参与投标品种的报价分析，制定合理的报价方案；

5、对各地招标挂网政策及时与市场业务人员沟通及培训；

6、对全国代理品种积极与厂家就招标挂网相关事宜沟通与协调；

7、各省份的标书研究，及时报价，了解其它厂家的报价；

8、做好本岗位应有的其他工作，按时完成上级领导交办的其他临时性工作；

3、招聘岗位：验收员

   招聘人数：1名

   薪资待遇：2200-3000

   岗位职责：1、严格执行GSP,按照公司的质量验收有关管理制度，负责按法定产品标准和合同规定的质量条款对采购进货及销后退回药品逐批号进行检查验收；

             2、对检查验收不符合规定的药品应填写拒收报告单，报质量管理部复查处


             3、需按公司规定参加巡库，并针对近效期药品严格执行质量管理方案；

             4、负责收取、核查药品检验报告单、送货凭证等相关资料；




   5、负责验收质量问题的汇总、报告；




             6、负责药品验收信息的整理与传递；




   7、负责领导交办的其他临时性工作。

4、招聘岗位：前台文员

   招聘人数：1名

   工作地点：深圳

   薪资待遇：底薪2000-3000，补助

   岗位职责：1、转接总机电话，收发传真、信件和报刊；

            2、接待来访客户，并承报相关部门；

             3、管理前台办公用品，管理维修打印机、传真机、复印机等办公器材；

             4、打印、复印文件和管理各种表格文件；

             5、承办员工月度考勤、假期统计和外出登记；

             6、新入职员工指纹录入、办公用品发放；

             7、负责办公用品的月度汇总、购买、管理和发放；

             8、部门仓库物资的管理、统计与月度盘点，公司礼品的管理、统计、发放与月度盘点；




            9、负责公司会议室设施设备的维护，会议室布置；

10、更新和管理员工通讯地址和电话号码等联系方式；

            11、管理、统计员工生日及贺卡礼品准备；

            12、协助组织公司活动；

   13、完成上级临时交办的其他工作。

二、珠海地区：

1、招聘岗位：医药仓管员

   招聘人数：1名

   薪资待遇：2200-3000

岗位职责：1、严格服从公司安排，在公司及部门领导的安排下开展相关工作；

2、温湿度记录，每天早上、中午、下午三次查看温湿度表，并进行温湿度记录，如有不符合GSP要求的采取相应的措施，保证库房的温湿度符合GSP 要求；

3、发货，接到出库单及时按单备货（注意药品名称、产地、规格、批号、效期），将备好的货放发货区；并在单据上签名；

4、出库复核，复核员对出库货物按销售单对实物进行质量检查和数量、项目的核对，核对无误后签名确认；如有不对，与仓管员一同立即予以更正；（注：发货时一人负责发货，一人负责复核）

2、招聘岗位：医药商务专员
   招聘人数：1名

   薪资待遇：2200-3000

岗位职责：1、完成公司下达的销售指标，保证各医院的及时回款。及时反馈各医院相关信息；

2、掌握商务销售技巧，合理有效的销售公司产品，保证公司产品在医院的市场份额；

3、与药剂科主任、采购、库管等建立良好的客情关系并保持紧密的联系，并组织开展相关的活动；

4、保证公司产品在医院内的正常流通，及时掌握品种库存及销售情况；

5、协助部门经理制定并实施医院的销售计划，积极组织医院各种推广活动；

6、建立目标医院、目标客户档案，并积极开发新客户；

7、协助经理管理商务情况、及时掌握区域内医院的最新动态；

3、招聘岗位：采购员

   招聘人数：1-2名

   工作地点：珠海

   薪资待遇：2800-3600

   岗位职责：1、每天了解出入库情况，及时掌握所负责的品种销量与库存；

             2、根据订单，对所需采购的品种及时进行补货与打款采购；

             3、追踪货物、单据税票及核对，做到准确无误且不遗漏；

   4、配送品种的及时回款；

             5、客情关系维护，对合作客户不定时进行电话维护，多沟通 ，多联系，加强感情；

             6、来访客户的接待及产品市场情况了解；

             7、做好本岗位应有的其他工作，按时完成上级领导交办的其他临时性工作。

4、招聘岗位：行政人事兼出纳
   招聘人数：1名

   工作地点：珠海

   薪资待遇：3300-3800

   岗位职责：1、负责行政、物资采购、固定资产管理、档案管理等；

             2、负责网络的日常维护等；

             3、负责入离职手续办理、相关人事证照办理、员工考核、人事档案管理等；

             4、负责银行往来业务，负责保管有关印章及规范使用支票、电汇单，按时完成出纳周报表的编制，按时查款保证市场部的到款发货，不借支、不挪用公款。

             5、做好本岗位应有的其他工作，按时完成上级领导交办的其他临时性工作。



三、河源地区：

1、招聘岗位：生产技术人员
   招聘人数：多名
   薪资待遇：2400起

   任职要求：男，对制药生产、管理有较强的理念，认同企业发展方向。

2、招聘岗位：质检工程师

   招聘人数：多名

   薪资待遇：2400起

   任职要求：对数据敏感，工作一丝不苟。

提供福利待遇：

1、五天八小时工作制

2、合理、有竞争力的薪酬体系

3、完善的培训体系和晋升机会

4、购买五险一金

5、享有住宿补贴及餐补

6、年度免费旅游休假活动

7、年度健康体检

8、丰富的员工文体活动

9、享有国家规定的法定节假日

10、可根据工作年限享用有薪年假
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                                                                 深圳市九明药业有限公司

